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AYUNTAMIENTO
DE
TALAVERA LA REAL

RESULTADOS BOLSA DE MONITORES DEPORTIVOS ESCUELA
MUNICIPAL DE DEPORTES

A la vista de los resultados, se procede al desempate de los candidatos que
han obtenido 1,5 puntos, siguiendo la clausula sexta de las Bases de Seleccion,
procediéndose al sorteo entre los candidatos empatados, quedando en el siguiente
orden los candidatos que obtuvieron 1,5 puntos:

1°. David Galindo Hinchado.
2° Manuel Dominguez Pérez.

Tras la valoracién efectuada, se acuerda por unanimidad de los miembros
del Tribunal, elaborar la siguiente LISTA DE BOLSA DE TRABAJO PARA MONITORES

DE DEPORTE:
APELLIDOS NOMBRE DNI Titulacion Experiencia Formacion TOTAL
ESPECIALIDAD FiSICO DEPORTIVO

I1ZNAGA CANTERO |JOAN ***869R 3 1,5 3 7,50
VALVERDE MIRO |EZEQUIEL ***686N 4.5 1,85 0,68 7,03
MURNOZ VEGA AUREO ***xG21T 4 0,55 1,58 6,13
DEOCANO RUIZ MERCEDES ***458C 4,5 0 0,40 4,90
GARCIA MORALES [CRISTINA ***570Q 2,5 0,15 1,84 4,49
ggg'ﬁgg,\l o INMACULADA | ***547D 0] 0 0,5 0,50
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APELLIDOS NOMBRE DNI Titulacion Experiencia Formacion TOTAL
ESPECIALIDAD FUTBO
VALVERDE MIRO |EZEQUIEL ***G86N 4.5 1,85 0,68 7,03
MURNOZ VEGA AUREO ***G21T 4 0,55 1,58 6,13
DEOCANO RUIZ MERCEDES |***458C 4.5 0 0,40 4,90
gﬁﬁfﬂ'c')\:fgg‘ ALBERTO **x77IW 3,5 0 0,72 4,22
ANGULO GARAN  [JOSE *x%308Y 1,5 0,45 2,08 4,03
RAMON ’ ’ ’ J
o | 180
ﬁf‘N" 'CNH[;% o DAVID ***GASF 1,5 0 0 1,50
EEF';’I'E',ZNGUEZ MANUEL ***195M 1,5 0 0 1,50
APELLIDOS NOMBRE DNI Titulacién Experiencia Formacion TOTAL
RESTO DE ESPECIALIDADES
MURNOZ VEGA AUREO ***G21T 4 0,55 1,58 6,13
DEOCANO RUIZ MERCEDES | ***458C 4.5 0 0,40 4,90*

*Esta candidata no opta a las plazas de Gimnasia ritmica.

Se concede un plazo de 5 dias naturales para posibles reclamaciones.

Se aprobara la lista definitiva de la Bolsa por orden de puntuacion y
se ird haciendo el llamamiento de cada uno de ellos segin necesidades del
Ayuntamiento, por el orden en la lista y comprobando que el candidato cumple con
los requisitos necesarios para cubrir la plaza correspondiente segun la especialidad
de que se trate.




